
OBJETIVOS DEL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTIÓN

1. Obtener un alto nivel de cumplimiento en los requisitos del cliente 
y partes interesadas, mediante un proceso eficaz que permita 
alcanzar un excelente desempeño operacional.

2. Dar cumplimiento a los requisitos legales vigentes y de otra índole
suscritos por la organización.

3. Identificar los peligros y riesgos para promocionar y proteger la 
seguridad y salud en el trabajo de nuestros colaboradores y partes
interesadas, previniendo lesiones. 

4. Proteger el medio ambiente gestionando los aspectos e impactos
ambientales. 

5. Asegurar la competencia de nuestro recurso humano orientada a 
la eficacia de nuestros procesos. 

6. Asegurar el mejoramiento continuo de los procesos del sistema de
gestión.


